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Stand der Fortbildungsplanung / Meldung des Fortbildungsbedarfs Schuljahr 2019/2020 
 

Stand: Juli 2019 
 

Schule: Don-Bosco-Schule   Ort:  Seligenstadt 
 
Ansprechpartner/in für den Fortbildungsplan an der Schule: Gerson Schmehl 
 
1.Bezug des Fortbildungsplans zum Schulprogramm (in Stichworten): 
 

 Welche Bezüge der aktuellen Fortbildungsplanung ergeben sich aus dem bestehenden Schulprogramm? 
 

 Bewegung und Lernen 

 Diagnostik 

 Weiterentwicklung der sonderpädagogischen Fachlichkeit und Unterrichtsqualität:  

 rBFZ: Sicherstellung und Weiterentwicklung der Fachlichkeit in den sonderpädagogischen Fachbereichen  

L/Spr/esE/      
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 Welche neuen Schulentwicklungsschwerpunkte ergeben sich aus gesetzlichen Vorgaben oder neuen Aufgaben? 
 

 Weiterentwicklung/Veränderung der rBFZ Strukturen und Angebote - Übernahme von einer neuen Fachrichtung (esE) 

 Weiterentwicklung der fachlichen Angebote Lernen, Sprache, Verhalten- Qualifizierung von fachfremden Personal  

 
2. Schwerpunktsetzungen im Fortbildungsplan: 
Welche Schwerpunkte haben sich bei Ihrer Fortbildungsplanung aus Punkt I. & II. ergeben?  

  

 Erhaltung und Erweiterung der sonderpädagogischen Fachlichkeit des Kollegiums im Bereich Diagnostik und 
Förderplanarbeit (unter Einbeziehung neuer Medien) 
 

 Änderung der rBFZ Struktur: Einarbeitung und Weiterbildung der Kollegen in neue fachliche Aufgabengebiete 
 

 Einarbeitung der fachfremden Kollegen 
 

 Bewegungsförderung Grund- und Mittelstufe 
 

 
3. Zielsetzungen: 

Welche Ziele verfolgen Sie kurz-, mittel- oder langfristig mit den oben genannten Schwerpunktsetzungen? 
 

 Sicherung der Qualität von Unterricht und Beratung sowohl an der DBS Angebotsschule als auch im rBFZ 
 

 Erfüllen der Qualitätsstandards des HKM  
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 Sicherung und Weiterentwicklung des schulischen, sonderpädagogischen Angebots 
 
 
 

Geplante Maßnahmen/ 
Zeitrahmen 

Ziel Schulleitungs-
mitglieder 

Kollegen 

Pädagogischer Tag zum Thema  
„Diagnostik“ 
 
10/2019 

Sicherung und Erweiterung der Fachlichkeit im Bereich 
Diagnostik 
 
 
 

X  
X 

Kollegiale Fallberatung nach Mutzek 
 
 
(im Schuljahresplan verankert) 
 

Sicherung der Beratungskompetenz  
 
Förderung der Lehrergesundheit 

 X 

Supervision 
(nach individueller Absprache der 
Gruppen) 

Förderung der Lehrergesundheit  X 

 
Individuelle Fortbildungen zum Erhalt der 
berufsbezogenen Grundqualifikation nach 
§ 66 HLbG 
Zeitrahmen nach indiv. Absprachen im SJ 
18/19 
 

 
Erhalt und Erweiterung der berufsbezogenen Qualifikation 

X X 

Studientag zu den Fachgruppen und AG´s 
 
 

Erhalt und Erweiterung der berufsbezogenen Qualifikation 
 
Verbesserung von Unterrichtsqualität 

X X 
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Neu im BFZ-  Veranstaltungsnachmittag 
„Grundlagen im rBFZ“ 
8/2019 

Einarbeitung neuer  (fachfremder) Kollegen 
Sicherung der Kenntnisse zur BFZ Struktur 
 
Beratungskompetenz verbessern  

 X 

Arbeit in AGs zur Steuergruppe: 
 
Fachgruppen rBFZ (L/esE/ Spr) 
Bewegtes Lernen 
Kompetenzorientiertes Unterrichten 
 

Sicherung der Fachlichkeit 
Verbesserung von Unterrichtsqualität 

 X 

 
 
 


